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1.0. UBICACION Y DATOS GENERALES.

I. | Tipo de Unidad: Hospital General Regional de 260 camas

IL. | Tipo de Obra: Nueva |

Km. 1.5 Autopista de Cuota Libramiento Aeropuerto, caseta
IIL. | Ubicacion: de peaje No. 86, Col. Cabo Colorado, C.P. 23405, San José del
Cabo, Municipio de Los Cabos, Baja California Sur.

IV. | Superficie de Terreno: 54,460.27 m?

Superficie Hospitalaria del Modelo de Referencia.

2
M (Hospital y casa de maquinas) 5066143 m
VL Superficie Hospltalaraa Estimada de Ampliacién al 4,226.55 m?
Modelo de Referencia:
Hici : - .
VIL Superficie Estnrnada de Construccion del Hospital y 54,887.98 m?
Casa de Maquinas:
6,885.41 m?
VI | Superficie Estimada de &reas complementarias. (Esta superficie es de referencia y debera resultar del desarrollo de las
necesidades de adecuacion del Proyecto Ejecutivo)
IX. | Superficie Estimada de Construccion de Helipuerto: 1,203.50 m?
x. | Superficie estimada de construccion del 24,272.45 m?

estacionamiento cubierto:
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2.0.

ESPECIALIDAD Y EXPERIENCIA REQUERIDA

En lo relativo a experiencia, caracteristicas, complejidad y magnitud de los trabajos a contratar, se debera acreditar con trabajos
relativos en el Sector Publico o Privado, de caracteristicas, complejidad y magnitud equivalentes o superiores a las del objeto de
los trabajos. Unicamente, para efectos de evaluacion, la convocante tomara en cuenta lo siguiente:

Integrar a su proposicién 2 contratos de:

Maxima |v Integrar a su proposicién 6 contratos de:

Haber realizado trabajos relativos
a: OBRAS en construccién
v Tener al menos el tiempo acumulado de 2 afios ejecutando hospitalaria o edificaciones con
trabajos de: - instalaciones similares, asi como
experiencia en la ejecucién de
obras que en su totalidad sumen
Maxima |v* Tener el tiempo acumulado de 6 afios ejecutando trabajos de: mas de 30,000 m? en el sector
publico o privado can
i caracteristicas, complejidad y

Actas Administrativas de extincién de magnitud similar o mayor a las del

Minima

¥ Integrar a su propuesta 2

Minimo evidencias documentales __dgrechgj;. y o_biligacidnes; o Finiquitos | objeto de los presentes trabajos,
de los trabajos o Actas de Entrega
Recepcién; o la manifestacién expresa
v' Integrar a su propuesta 6 el cohtratante_ Sl
Méaximo cumplimiento total de las obligaciones

evidencias documentales contractuales,

La Especialidad y Experiencia requerida en la ejecucién de los trabajos solicitados, deberan encontrarse su inicio dentro del
periodo de los Gltimos 10 afios y hasta la fecha de presentacion y apertura de proposiciones.

El licitante debera tomar en consideracion el grado de dificultad técnica, sequridad, logistica y organizacion, que representa la
ejecucion de los trabajos en el sitio de la obra, aplicando todas las especialidades requeridas en el proyecto ejecutivo asi como
en el catadlogo de actividades proporcionado por el IMSS, considerando el medio ambiente, topografia y demés aplicables, siendo
de vital importancia las condiciones climatoldgicas prevalecientes en |a localidad, que garanticen la calidad, funcionamiento y
viabilidad del mismo, sometiendo su proceso de elaboracién y desarrollo, a la revisién y aprobacién de las Areas Normativas del
MSS
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3.0. PLANTILLA MINIMA DE PERSONAL TECNICO REQUERIDA PARA LA CONSTRUCCION DEL HOSPITAL

PLANTILLA MINIMA DE PERSONAL TECNICO REQUERIDA
PERSONAL GRADO ACADEMICO EXPERIENCIA

5 afios de experiencia comprobables y acreditables en
Arquitecto, Ingeniero- la construccién de obras tipo Médicas, de Servicios, o
Arquitecto, Ingeniero Civil. | de caracteristicas similares o de mayor complejidad a
las solicitadas a nivel ptiblico o privado,

Superintendente

;i 3 afios de experiencia comprobables y acreditables en
Especialista en

i ' Arquitecto, Ingeniero- programacion y control de obras, a través de Software
programacion y Control de ; . iy M A
Obra Arquitecto, Ingeniero Civil. | en obras con caracteristicas similares o de mayor
complejidad a las solicitadas a nivel ptiblico o privado.
3 afios de experiencia comprobables y acreditables en
Residentes o Jefes de Arquitecto, Ingeniero- construccion de obras con caracteristicas similares o
Frente (Obra Civil) Arquitecto, Ingeniero Civil. | de mayor complejidad, efectuadas para el sector
publico o privado.
. Ingeniero Electricista, 3 anos de experiencia comprobables y acreditables en
Residentes o Jefes de . ; .. = -
; Ingeniero Mecanico, construccion de obras con caracteristicas similares o
Frente (Instalaciones : ; . @
i Ingeniero Electrémecanico, | de mayor complejidad, efectuadas para el sector
electromecanicas) - ;
etc. publico o privado.
4 anos de experiencia comprobables y acreditables en
Ingeniero Topégrafo o la elaboracién de Levantamientos Topograficos de
- : equivalente, Ingeniero Civil, | Precisién, Desarrollo de Planos de Trazo de
Especialista en Topografia ) ; . : -
Arquitecto, Ingeniero- Edificaciones y Obras Exteriores, en obras similares o
Arquitecto de mayor complejidad, efectuadas para el sector

publico o privado.

Adicionalmente, el personal que integre la Plantilla de Personal Técnico para la Construccion del HGR, debera conocer la Ley de
Obra Publica y Servicios Relacionados con las Mismas, asi como la Normatividad aplicable.

Siel contratista, durante la ejecucién de la obra, por causas imputables a él, requiere incrementar la Plantilla de Personal Técnico,
no tendra derecho a reclamacién de pagos adicionales, por lo que debera considerar en cada frente personal técnico suficiente
de acuerdo con su experiencia.

El Contratista, como empresario Yy patron del personal que integre su Plantilla Técnica, con motivo de la prestacién de los trabajos
arealizar, serd el Unico responsable de las obligaciones derivadas de las disposiciones legales y demas ordenamientos en materia
e trabajo y de seguridad social, asimismo, conviene por lo mismo en responder de todas las reclamaciones que sus trabajadores
resentasen en su contra o en contra del Instituto, en relacién con los trabajos objeto de los presentes Términos de Referencia.
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4.0. FORMA DE PAGO, ANTICIPO, RETENCIONES Y PENALIZACIONES ECONOMICA

Los trabajos, seran contratados bajo la condicién de pago a “Precio Alzado” en el que el importe de la remuneracién o pago
total fijo que deba cubrirse al licitante que resulte adjudicado sera por los trabajos totalmente terminados y ejecutados en el
plazo establecido, con base en lo determinado en la cédula de avance y pagos programados, mismos que serdn pagados
mediante la formulacién de la o las estimaciones mensuales conforme al catalogo correspondiente.

Todos los materiales, papeleria, mano de obra, herramientas, maquinaria y equipo que se requieran para ejecutar los trabajos
del tramite, traslados al sitio de los trabajos, oficinas de la autoridad reguladora Yy en su caso a las oficinas del Instituto, debera

considerarlo en su propuesta econémica (indirectos).

Para la ejecucion de los trabajos bajo la modalidad de Proyecto Integral, se otorgara un anticipo del 30%, de conformidad con el
articulo 50 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

La cuantia de la penalizacién y el porcentaje de retencion a estipular seré la siguiente:

RETENCIONES Y PENALIZACIONES ECONOMICAS DEFINITIVAS

Retencién por periodo de pago tinico,
DBBOEES Eaitvatads semanal, quincenal o mensual, segiin Penalizaciones econémicas
P sea determinado de acuerdo con el definitivas por cada dia de atraso.
numeral 5.40 de los POBALINES.
Mas de 200 millones de pesos. 3.0% 1 al millar
Mas de 100 millones y hasta 200 millones 5.0% 2 al millar
de pesos.
Mas de 50 millones y hasta 100 millones 7.0% 3 al millar
de pesos.
Mas de 30 millones y hasta 50 millones de 9.0% 4 al millar
pesos.
De 30 millones de pesos o menos. 11.0% 5 al millar ]

Los precios de los trabajos deberan expresarse en moneda nacional.

5.0. SUBCONTRATACION

De la parte o partes de los trabajos que, en su caso podran subcontratarse seran los referentes a:

v

Pruebas de laboratorio de concreto, acero, soldadura (ultrasonido), Terracerias.
Telecomunicaciones.
Aire Acondicionado
Elevadores.
Helipuerto.
Radioterapia.
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6.0. TABULADORES DE SALARIOS Y HONORARIOS PROFESIONALES.

En cumplimiento a lo dispuesto en el parrafo XVIII del Art. 31 de |a Ley, se les indica a los licitantes que para la conformacién de
Sus proposiciones técnico-econémicas podran considerar los tabuladores publicados por las cdmaras industriales y colegios de
profesionales, mismos que serviran de referencia para determinar los sueldos y honorarios profesionales del personal técnico
que realizara los Servicios, de conformidad con lo establecido por la Comision Nacional de los Salarios Minimos.

7.0. CONFIDENCIALIDAD.

Los trabajos que se deriven de las presentes especificaciones seran propiedad del IMSS, por lo tanto, el contratista se obliga a
no publicarlos bajo ningtin medio, incluyendo la reprografia, el tratamiento informatico y conferencias, entre otros, sin la
autorizacion expresa y por escrito del IMSS.

Elaboré Verlficé

Ing. fy( Edgar Elizalde Velazquez Ing. jorg?/ErmWorres

Titular defa Subjefatura de Divisién de Control y Titular de la Division de SOpérvision de Obra Publica
Seguimiento de Obra Publica Zona Norte

_Validé y Autorizé

Arq. Maria Concepcién doza Espinoza Ing.-Arq. A lacio Albor
Titular de la Coordinacién Técnjcinde Construccion Titular de la Coordinacion de Construcciéh de

Infraestructura
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